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Prasidiumsbeschluss (Bekanntmachung)

Lubeck, den 23. April 2020
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Beschluss des Prisidiums vom 23. April 2020 auf der Basis des Coronagesetzes (de lege
ferenda), der Zustimmung des Priifungsausschusses (22.4.2020) und der Gleichstellungs- so-
wie der Diversitiatsbeauftragten (21.4.2020) zur Abweichung vom Normpriifungsbetrieb

Folgende Abweichungen gemafR Corona-Gesetz kénnen vorgenommen werden und sind unter Einbe-

zug der untenstehenden Malnahmen umzusetzen:

Befristung:  Auf der Basis dieser Beschliisse kann gehandelt werden bis zur AuBerkraft-Set-
zung des sog. Corona-Gesetzes, jedoch bis spitestens zum 30. September 2020.

1) Priifungen mit ausschlieBlich oder Giberwiegendem Sprachanteil kénnen online durchge-
fiihrt werden, wobei Einheitlichkeit bei der Durchfiihrung Voraussetzung ist (keine Mi-
schung von Prisenz- und Onlinepriifungen). Fiir Priifungsverschiebungen, Priifungsabbruch
und Priifungswiederholungen sind die Parameter fixiert. Bei Onlinepriifungen (ohne Eig-
nungspriifungen) ist eine Freischussregelung gemaR Corona-Gesetz befristet einzufiihren.

2) Bei Priifungen, die Offentlichkeit oder Hochschuléffentlichkeit in den Priifungsordnungen
vorsehen, darf aufgrund der jeweils herrschenden Erlasslage sowie des Hygienekonzepts
der Hochschule die Offentlichkeit und/oder die Hochschuléffentlichkeit ausgeschlossen

werden.

3) Bei Priifungen, die zwingend Kammermusik vorsehen, kann auf diese rechtsgleich verzich-

tet und die Mindestprogrammdauer wird dann entsprechend verkiirzt.
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4) Sollten Eignungspriifungen vollsténdig oder in einzelnen Fachern online abgehalten wer-
den kénnen abweichend von § 3 der Eignungspriifungssatzung der MHL in den einzelnen
Fichern unter Beibehaltung der fachspezifischen Gleichbehandlung bei Online-Eignungs-
priifungen nicht geschnittene Videoaufnahmen vorab eingefordert werden. Der Beschluss
steht unter dem Vorbehalt der organisatorischen Durchfiihrbarkeit.

Begleitende Malnahmen:

a) Antrige auf Priifungsverschiebungen sowie auf Wechsel in Priifungsprogrammen sind,
wenn moglich (d.h. wenn rechtsgleich) positiv zu bescheiden und an den erarbeiteten Kri-
terien zu orientieren.

b) Gesuche um Fristerstreckung bei Haus- und schriftlichen Abschlussarbeiten sollten bei
glaubwiirdiger Begriindung genehmigt werden.

c¢) Die Priifungsfihigkeit wird (auch protokollarisch festgehalten) genau abgefragt und im
Zweifel zu Gunsten der zu priifenden Person entschieden. Die Priifungsfahigkeit umfasst
hierbei nicht nur die Priifungsfihigkeit der zu priifenden Person, sondern erstreckt sich
auch auf die raumbezogenen und iibertragungsbezogenen Priifungsvoraussetzungen.

d) Fristen zur Einreichung von Videoaufnahmen im Rahmen der Eignungspriifung sind zu

Gunsten der Bewerbenden groRziigig anzusetzen und es soll auf verhindernde technische
Vorgaben i.S.v. Mindeststandards fiir die Videoaufnahmen verzichtet werden.
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